COMUNE DI BERGEGGI

Provingia di Savena

Via De Mari 28/ D - 17028 Bergeggi tel. 019 25.7901 fax: 019 25.790.220
P. 1.: 00245250097 - www.comune.bergeggi.sv.it

VERBALE della Commissione giudicatrice della selezione pubblica per esami per la formazione
di una graduatoria finalizzata all’assunzione a tempo determinato di "Agenti di P.M."”, cat. C1 -
Settore POLIZIA MUNICIPALE.

VERBALE N. 1

L'anno duemilasedici addi 02 (due) del mese di Maggio alle ore 13,30, nella sede del Comune di Bergeggi, si
¢ riunita la Commissione giudicatrice della prova selettiva per esami, per la formazione di una graduatoria
finalizzata all'assunzione a tempo determinato di personale con la qualifica di Agente di P.M. - Settore Polizia
Municipale, cat. C, nominata con determinazione del Responsabile del Settore Economico-Finanziario
n.38/144 gen del 02/05/2016;

Sono presenti:
1. CANEPA Enrico Responsabile Settore Polizia Municipale del Comune di Bergeggi — Presidente

2. DE NEGRI Elisa Responsabile Settore Socio/Amministrativo e Finanziario del Comune di Bergeggi -
Esperto

3. MAZZUCCHELLI Mauro Responsabile Settore Edilizia Privata ed Urbanistica del Comune di Bergeggi —
Esperto

Sono assenti: nessuno.

Assume le funzioni di segretario della Commissione il sig. MAZZAROTTO Fabrizio, Sovrintendente di P.M. cat.
C, del Comune di Bergeggi;

Assume le funzioni di Presidente il Comm.Capo CANEPA Enrico.
LA COMMISSIONE
VISTO il CCNL del 04/09/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il vigente Regolamento sull'organizzazione degli uffici e dei servizi: parte seconda “Disciplina delle
procedure di accesso all'impiego e di progressione interna”;

VISTO il bando della selezione in oggetto approvato con determinazione del Settore Economico-Finanziario
n. 25/107 gen del 30/03/2016;

DATO ATTO che con determinazione del Responsabile del Settore Economico-Finanziario n. 38/144 gen del
02/05/2016 e stata nominata la Commissione giudicatrice della selezione;

VERIFICATA la regolarita della propria costituzione, del bando di selezione e degli altri atti preliminari e
costitutivi del concorso;

VISTA la determinazione del Responsabile del Settore Economico-Finanziario n. 38/144 gen del 02/05/2016,
con la quale si & proceduto, altresi, ad ammettere ed escludere i concorrenti alle prove selettive;

VISTO l'elenco dei candidati ammessi al concorso e verificata I'assenza di cause di incompatibilita, ai sensi
dell'art. 11, del Regolamento sopraccitato;

DATO ATTO, altresi, che i componenti della Commissione non ricoprono alcuna delle cariche indicate
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dall'art. 36, comma 3, lett. e) del D.Lgs. 29/1993, es. m. e i,;

ESAMINATI gli atti di indizione della selezione, 'avviso di selezione ed il Regolamento sull'organizzazione
degli uffici e dei servizi: parte seconda “Disciplina delle procedure di accesso all'impiego e di progressione
interna”;

CONSTATATO che al bando & stata data la prescritta pubblicita e pill precisamente:

- affissione all‘albo pretorio online di questo Comune dal 30 marzo 2016 al 29 aprile 2016;

- inserimento del bando sul sito istituzione del Comune all'indirizzo www.comune.bergeggi.gov.it (percorso
modulistica e informazioni = bandi di concorso);

- invio di copia del bando ai Comuni della Provincia di Savona; alla Prefettura di Savona; all’Amministrazione
Prov.le di Savona; alla Camera di Commercio di Savona; alla Regione Liguria - Agenzia Liguria Lavoro di
Genova; ai Centri per I'impiego di Savona, di Albenga e di Carcare e alle Associazioni sindacali.

PROCEDE NEI SUOI LAVORI:
a) determina i seguenti criteri e modalita di valutazione delle prove:

¢ la prova scritta consistera in n. 30 quesiti a risposta multipla.
La valutazione della prova scritta sara cosi compiuta:

. risposta‘esatta‘.e'd esauriente Punti 1
- risposta errata 0 mancante Punti 0

1l puntegaio massimo attribuibile per la prova scritta sara pertanto di 30/30.

¢ Nel colloquio saranno poste ai candidati ammessi n. 3 domande.
La valutazione del colloquio sara cosi compiuta:

alla risposta di ciascuna domanda sara assegnato il seguente punteggio:

- risposta esatta, esauriente ed organica 30/30
- risposta esatta ed esauriente da 24/30 a 29/30
- risposta esatta, ma non completamente esauriente da 21/30 a 23/30
- risposta esatta, ma dal contenuto insufficiente da 18/30 a 20/30
- risposta non esatta da 14/30 a 17/30
- risposta errata da 5/30 a 13/30
- risposta gravemente errata o insufficiente o nessuna risposta 0/30

Il punteggio massimo attribuibile per il colloquio sara di 30/30 e risultera dalla media delle
valutazioni assegnate alle risposte relative ad ogni singola domanda.

La valutazione delle prove scritte e del colloquio terrd conto della correttezza, completezza, organicita e
pertinenza delle risposte.

b) stabilisce il termine del procedimento concorsuale entro sei mesi dalla data di svolgimento delle prove

scritte, nel contempo, decide di rendere pubblico tale termine mediante affissione all'Albo Pretorio e ai
candidati mediante comunicazione da effettuarsi verbalmente il giorno della prova;
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c) da atto che il concorso avra il seguente calendario:

- PROVA SCRITTA : 05 MAGGIO 2016 alle ore 9.00 , presso la Struttura ricettiva denominata San
Sebastiano — Sala Polivalente sita in Bergeggi (Sv), Loc.San Sebastiano 6.

- PROVA ORALE: 12 MAGGIO 2016 a partire dalle ore 9.00, presso la Sala consiliare del Comune di
Bergeggi sita in Via De Mari 28.

La Commissione da atto che i candidati ammessi sono gia stati informati sul giorno, ora, luogo, e modalita di
svolgimento delle prove d’esame e sulla necessita che gli stessi concorrenti si presentino a sostenere la
prova muniti di documento di riconoscimento valido.

Terminati i lavori, la Commissione si aggiorna in data 05.05.2016 alle ore 8,30 presso la Struttura ricettiva

denominata San Sebastiano — Sala Polivalente sita in Bergeggi (Sv), Loc.San Sebastiano 6, per
I'espletamento della prova prevista nel bando di concorso.

Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE

(@ANEPA Enrich) 7"

I COMPONENTI DELLA COMMISSIONE

IL SEGRETARIO

(DE NEGRI Ejisa)) (MAZZAROTTO Fabrizio)

(MAZZUCCHELLNYauro)

|
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